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SZCZEGOLOWY HARMONOGRAM UDZIELANIA WSPARCIA / DZIALAN W PROJEKCIE
Nazwa Beneficjenta: Zachodniopomorska Grupa Doradcza Sp. Z 0.0.
Nr Projektu: FEPK.07.08-IP.01-0038/23

Tytut Projektu: _PODKARPACKI AKCELERATOR ADAPTACJI PRZEDSIEBIORSTW - wsparcie na rzecz zréwnowazonego pod wzgledem
ptci uczestnictwa w rynku pracy i zwalczania wszelkich form dyskryminacji na podkarpackim rynku pracy”

Za okres: 15.07.2025 - 31.07.2025 AKTUALIZACJA |

Lp. | Rodzaj Data Godziny Doktadny adres Nazwa wykonawcy Liczba Strona internetowa,
wsparcia/dziata | udzielania udzielania | realizacji wsparcia/ (np. w przypadku szkolen, uczestnikow | na ktorej bedzie
nia (w wsparcia/ | wsparcia/ dziatania? konferencji...) i numer dostepny
przypadku dziatania | dziatania telefonu trenera/ harmonogram
szkolen - szkoleniowca lub opiekuna udzielania wsparcia.
doktadna nazwa szkolenia/kursu oraz nazwa Nalezy poda¢ adres
szkolenia)’ ‘pracodawcy (W przypadku strony www
stazy zawodowych) ; e
e Etap | - 15.07.2025 | 08:00-16:00 | NB INVEST Sp. z 0.0. Akademia rozwoju Progress 1 https://rowniwpracy
przygotowanie Sp.z 0.0. .zad.com.pl/
IPA ul. Sikorskiego 19D, harmonogramy/
35-304 RzeszOw Opiekun doradztwa:
B ) T 500403218 A ‘ )
Z Omowienie 15.07.2025 | 16:30-18:00 | ONLINE MASTER HR SP. Z O. 0. 1 https://rowniwpracy
testu Gallupa .zgd.com.pl/
ENEBARIERY sp. z 0.0. | Katarzyna Raczkowska harmonogramy/
== | Tel. 604092939 S R

1 Dotyczy: szkolef/doradztwa.

2 Jezeli nie jest mozliwe precyzyjne wskazanie miejs

ono udzielane.

ca realizacji wsparcia/dziatania, to Beneficjent pow

inien podac obszar, na jakim _mmﬁ‘ -

||I\. |
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Miejsce spotkania:

AR Progress Sp. Z 0.0.

500403218

Lp. | Rodzaj Data Godziny Doktadny adres Nazwa wykonawcy ; Liczba Strona internetowa,
wsparcia/dziata | udzielania | udzielania realizacji wsparcia/ | (np. w przypadku szkoler, uczestnikéw | na ktorej bedzie
nia (w wsparcia/ | wsparcia/ | dziatania? konferenciji...) i numer dee o dostepny
przypadku dziatania dziatania ‘telefonu trenera/ : harmonogram
szkolen — | szkoleniowca lub opiekuna udzielania wsparcia.
doktadna nazwa szkolenia/kursu oraz nazwa Nalezy podac adres
szkolenia)’ pracodawcy (w przypadku strony www
& stazy zawodowych)
rozwigzan ul. Sikorskiego 19D, harmonogramy/
réwnosciowych 35-304 Rzeszow Opiekun doradztwa:
500403218
7. Oméwienie 19.07.2025 | 10:00-11:30 | ONLINE MASTER HR SP. Z 0.0. 1 https://rowniwpracy
testu Gallupa .zgd.com.p!
F.H. DEKOR MARIUSZ | Katarzyna Raczkowska harmonogramy/
DZIURA Tel. 604092939 |
8. Etap |- 21.07.2025 | 08:00-11:00 | ResTint Wiestaw Akademia rozwoju Progress 1 https://rowniwpracy
przygotowanie Kawalec Sp.z 0.0. .zgd.com.pl
IPA harmonogramy/
ul. Rejtana 49/3, Opiekun doradztwa:
35-326 Rzeszéw 500403218 )
* Etap Il - 21.07.2025 | 08:00-14:00 | ZAKLAD Akademia rozwoju Progress 1 https://rowniwpracy
wypracowanie INSTALACYJNO- Sp.z 0.0. .zgd.com.pl/
rozwiazan BUDOWLANY harmonogramy/
réwnosciowych MIROSELAW GAWEL Opiekun doradziwa:
500403218
Miejsce spotkania:
AR Progress Sp. Z 0.0.
ul. Wyspianskiego 2,
35-111 Rzeszéw - o
10. |Etapll - 22.07.2025 | 08:00-14:00 | ZAKLAD Akademia rozwoju Progress 1 https://rowniwpracy
wypracowanie INSTALACYJNO- Sp. z0.0. .zgd.com.p|
rozwigzan BUDOWLANY harmonogramy/
rownosciowych MIROSEAW GAWEL Opiekun doradztwa:
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Lp. | Rodzaj Data  |Godziny | Dokiadnyadres | Nazwawykonawcy | Liczba ~Strona internetowa,
| wsparcia/dziata | udzielania | udzielania | realizacji Em_umamms | (np. w przypadku mn_nc&n | uczestnikow | na ktérej bedzie
nia (w _ wsparcia/ | wsparcia/ | dziatania? - | konferencji...)inumer =~ | dostepny
przypadku dziatania | dziatania | telefonu trenera/  harmonogram
szkolen - SIE T szkoleniowca b ou_m_&:m udzielania wsparcia.
doktadna nazwa | szkolenia/kursu oraz nazwa Nalezy podac adres
‘szkolenia)' - | pracodawey (w przypadku strony www
: S e . | stazy zawodowych) G
14. |Etapl- 29.07.2025 | 08:00-16:00 | F.H.U. "CENTRUM Akademia rozwoju Progress 1 https://rowniwpracy
przygotowanie ZBOZOWE" Sp. z 0.0. .zgd.com.pl/
IPA ARKADIUSZ harmonogramy/
DZWIERZYNSKI Opiekun doradztwa:
500403218
ul. Przemyska 110,
37-716 ORLY
15. |Etapll - 30.07.2025 | 08:00-14:00 | F.H.U. "CENTRUM Akademia rozwoju Progress 1 https://rowniwpracy
wypracowanie ZBOZOWE" Sp. z 0.0. .zgd.com.pl/
rozwigzan ARKADIUSZ harmonogramy/
réwnosciowych DZWIERZYNSKI Opiekun doradztwa:
500403218
ul. Przemyska 110,
37-716 ORLY
16. |Etapll - 31.07.2025 | 08:00-14:00 | F.H.U. "CENTRUM Akademia rozwoju Progress 1 https://rowniwpracy
wypracowanie ZBOZOWE" Sp.zo.0. .zgd.com.pl
rozwigzan ARKADIUSZ harmonogramy/
réwnosciowych DZWIERZYNSKI Opiekun doradztwa:
500403218
ul. Przemyska 110,
- 37-716 ORLY
11.07.2025 11.07.2025
etk
‘u\\\q. B =

Data i podpis osoby sporzadzajacej

" Datai podpis osoby upowaznionej
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